DAVVI-NORGGA UNIVERSITEHTABUOHCCEVIESSU

® UNIVERSITETSSYKEHUSET NORD-NORGE | ﬁ

M@TEREFERAT
Utvalg: Brukerutvalget ved Universitetssykehuset Nord-Norge HF
Mgtested: Fysisk mgte — UNN Breivika, mgterom D1-707
Dato: 20.02.2025 kI 08.30-15.13
Tilstede:
Terje Olsen Leder (forlot 12.00)
Merethe Saga Lgnnum Medlem
Nina Nedrejord Medlem (pd teams fra kI 10.00)
Per Steinar Andreassen Medlem
UlIf J Bergstrgm Medlem
Thomas Engelskjgn Medlem
Nina Jensen Medlem
Ruth Pedersen Medlem
Unn Tone Forfang Jenssen Fast varamedlem (forlot kl 13.30)
Forfall:
Gudmund R Johansen Medlem
Lisbeth Dyrstad Medlem
Fraadm.:
Administrasjonssjef Ingrid Lernes Mathiassen
Administrasjonskonsulent Hilde A. Johannessen (referent)
Saksliste

BU 01/25 Godkjenning av innkalling og saksliste
Innkalling og saksliste ble giennomgatt.

Vedtak:
Brukerutvalget godkjente innkalling og saksliste.

BU 02/25 Psykisk helse og rus
Brukerutvalget inviterte klinikksjef Eirik Stellander, psykologspesialist Lars Helander og
erfaringskonsulent Line Gudvangen for a fa en god orientering om status
pa enkelte omrader innen psykisk helse og rus :
Eirik Stellander:
Det ble gitt en orientering om Psykisk helse- og rusklinikken, - oppbygging, struktur og
avdelinger. Klinikken har 2 fagomrader:
- Psykisk helsevern voksne (PHV)
- Tverrfaglig spesialisert rusbehandling (TSB)

PHRK har lokalisasjoner av virksomheten pa Storslett, Tromsg, Storsteinnes, Finnsnes,
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Harstad og Narvik.

Hvordan fa hjelp i psykisk helsevern for voksne — et alternativt forlgp:
1. Bekymring for egen (eller andres) psykiske helse
Ta kontakt med lokalt helsevesen (fastlege/legevakt)
Alternativt direkte henvendelse til Ambulant akutt-team (AAT)
Henvisning til elektiv utredning/behandling
Henvisning til gyeblikkelig hjelp - innleggelse (dggnbehandling)
Frivillig behandling etter § 2-1 i Psykisk helsevernlov (PHVL) eller tvunget psykisk
helsevern etter §§ 3-3 og 3-5,1. ledd i PHVL

ok wnN

Lars Helander:

Lars Helander tok oss gjennom hva og hvordan de gjgr vurderinger nar de
mottar en pasient. Samtykkekompetanse er noe som settes hgyt og vurderinger
gjeres med st@rste ydmykhet og respekt for pasienten.

Line Gudvangen:
Line Gudvangen redegjorde for hvordan erfaringskonsulenter jobber i fagfeltet.

| omstillingsprogrammet Vi fornyer UNN er det blant annet et forslag a legge ned tre DPS-
sentre samt omgjgring av Medikamentfritt behandlingstilbud. Erfaringskonsulenten kom
med noen refleksjoner rundt dette forslaget, blant annet at dette vil kunne fa store
konsekvenser for pasient- og pargrendesikkerheten. | tillegg er det usikkerhet om man
faktisk far et likeverdig godt tilbud med tanke pa lengre reisevei og kronglete
transportmuligheter. DPS-plassene virker ogsa forebyggende pa alvorlige sykdomsforlgp i
behov for innleggelse pa akuttpostene.

Vedtak:

Brukerutvalget takker for gode orienteringer og innlegg fra Psykisk helse- og rusklinikken.
Her fikk vi nyttig innsikt i hvordan et pasientforlgp er innen psykiatri- og rusfeltet, og god
innsikt i hvordan klinikken er organisert og hvilke pasientgrupper som er i nedslagsfeltet til
klinikken. Det var flott at Eirik Stellander var fysisk til stede, det ga ogsa fin mulighet til
diskusjon.

Brukerutvalget takker Lars Helander (og Eirik stellander) for en grundig og engasjerende
utredning for bruk av tvang i psykiatrien. Vi er imponert over hvor grundige vurderinger som
gjeres f@r man tyr til tvangsinnleggelser. Lars ga oss en innsikt i en human tilnaerming, og en
respektfull, empatisk arbeidsmetode som viser hvor mange andre alternativ som skal vaere
prevd fgr man tyr til tvang. Vi inviterer han gjerne tilbake slik at han ogsa kan redegjgre for
det spesielle for den samiske befolkningen, siden det ikke ble tid til dette.

Line Gudvangen hadde en srlig og engasjerende redegjgrelse for hvordan
erfaringskonsulenter jobber i fagfeltet. De utfordringer de star overfor, og hvilke
konsekvenser omleggingsprosessene har for pasienter og pargrende.

Brukerutvalget setter pris pa ansatte som gj@r sitt ytterste for at pasienter og pargrende skal
fa den beste behandling.
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BU 03/25 Godkjenning av referat fra Brukerutvalgets mgte 14.11.2024
Referatet ble giennomgatt.

Vedtak:
Referatet ble godkjent.

BU 04/25 Arsrapport 2024 Brukerutvalget UNN
Brukerutvalget gjiennomgikk arsrapporten til Brukerutvalget UNN 2024 for godkjenning.

Vedtak:
Brukerutvalget godkjenner Arsrapport 2024 Brukerutvalget UNN med de endringer som
fremgikk i mgtet.

BU 05/25 Handlingsplan Brukerutvalget UNN
Brukerutvalget gjennomgikk handlingsplanen og de fremsatte forslag om endringer grundig
og kom til et forslag om endring.

Vedtak:
Brukerutvalget har gjort endringer og Handlingsplanen sendes ut pa en ekstra runde til
Brukerutvalget fgr godkjenning.

BU 06/25-1 Orienteringssaker
Informasjon om prosesser fra grupper og utvalg Brukerutvalget deltar i

BRUKERUTVALGET UNN — PROSJEKTER, UTVALG OG ARBEIDSGRUPPER

TERJE OLSEN (terje.olsen@unn.no, 92 46 72 14)

1. Styret Ved UNN (vara Merethe Saga Lgnnum)

Status/merknader:

Styremgte i Narvik 21. november 2024. Forfall av representant i BU-mgte 20.02.2025.

2. Sykehusapotekets brukerutvalg (vara Ruth Pedersen)

Status/merknader:

Neste mgte i desember.

Hvilken rolle har apoteket mht innkjgp av medikamenter. Forfall av representant i BU-mgte
20.02.2025

3. Portefgljestyret (vara Ruth Pedersen)
Status/merknader:
Ikke veert mgte. Forfall av representant i BU-mgte 20.02.2025

4. KVAM-utvalg Akuttmedisinsk klinikk (vara Thomas Engelskjgn)

Status/merknader:

Fung.klinikksjef Lars Rgslie, kontaktperson Elisabeth Warvik

Mogte i forrige uke, men fikk ikke deltatt. Har ikke hatt KVAM-dag. Forfall av representant i BU-mgte
20.02.2025
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5. Helse I Arbeid (vara Ulf J Bergstrgm)
Status/merknader:
Ikke veert mgte. Forfall av representant i BU-mgte 20.02.2025

6. «Vi fornyer UNN» Endret overordnet organisasjonsstruktur, arbeidsgruppe (vara Merethe S
Lannum)

Status/merknader:

Einar Bugge

Se annen sak i dag. Forfall av representant i BU-mgte 20.02.2025

7. «Vi fornyer UNN» - Overordnet koordineringsgruppe
Status/merknader:

Grethe Andersen

Se annen sak i dag. Forfall av representant i BU-mgte 20.02.2025

8. Referansegruppe til Nasjonalt senter for prehospital akuttmedisin, NAKOS (vara Ulf J Bergstrgm)
Status/merknader: NY

Jo Kramer-Johansen

NAKOS har en stor kursportefglje til bruk for alle aktgrer i den akuttmedisinske og driver ogsa en
utstrakt forskningsvirksomhet. NAKOS er en nasjonal tjeneste som er fysisk plassert pa Ulleval
sykehus og som hegrer til organisatorisk i Helse Sgr-@st. Forfall av representant i BU-mgte 20.02.2025

MERETHE SAGA LONNUM (mslonnum@gmail.com, 91 53 60 78)

9. Strategisk Samarbeidsutvalg (SSU) (vara Terje Olsen)

Status/merknader:

Mgte 13.12.2024: Handlingsplan for 2025-2026 ble diskutert, samt FSU-strukturen og omstilling i
kommunene Senja og Malselv.

10. Samvalgssenteret( Fagnettverk Samvalg) (vara Terje Olsen)
Status/merknader:
Lunsjseminar om pargrendes tilstedevaerelse pa nyfgdt intensiv.

11. KVAM-utvalg Psykiatri- og rusklinikken (vara Nina Nedrejord)

Status/merknader:

Klinikksjef Eirik Stellander.

Mgte i desember, hvor status i Helse Nord-saken — Baerekraft i nord og Vi fornyer UNN ble tatt opp,
samt evaluering av KVAM-dagen.

12. «Vi fornyer UNN» - Arbeidsgruppe 2: Poliklinikk-, dagbehandling- og sengekapasitet —

Gruppe 2 A: Dggn inkl intermediaer (vara Nina Nedrejord)

Status/merknader:

Bj@rn Svensgaard

Har ikke veert kalt inn til mgter etter jul, har purret pa to ganger. Omorganisering i prosjektet, slik at
jeg bare skulle vaere med pa manedlige oppsummeringer, men ikke blitt innkalt.

13. Medvirkningsgruppe rokadebygg Asgard

Status/merknader

Njal Bjgrhovde

Megte nr 6, 26.11.2024:

Status for rokadebygg-prosjektet — gjennomgang av justert alternativ — innspill og momenter til
diskusjon — videre arbeid. Ytterligere 2 mgter etter nyttar.
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14. Programkomite for samhandlingskonferansen

Status/merknader:

Programmet er ferdig, og er et spennende program som er spesielt interessant for
brukerorganisasjoner - mye om samlokalisering.

Dessverre er fgrste mgtedag lagt til samme tid som styremgte i UNN (29.04.2025).

RUTH PEDERSEN (ruthpede53@gmail.com, 91 30 31 55)

15. Fondsstyre for Barnefond UNN Narvik (vara Per Steinar Andreassen)
Status/merknader:

Fa mgter. Stgrre prosjekt na og vil bli innkalt.

16. Parkeringsutvalget - Mobilitetsutvalget (vara Thomas Engelskjon)
Status/merknader:
Mgte 7. oktober.

17. KVAM-utvalg Operasjons- og intensivklinikken (vara Ulf J Bergstrgm)

Status/merknader:

Klinikksjef Eva-Hanne Hansen.

Har deltatt pa KVAM-dagen, den var veldig interessant. Brukerrepresentanten ble godt ivaretatt.

PER STEINAR ANDREASSEN (per.steinar.andreassen@kronistesmerter.no ,98 64 55 97)
18. Quake ll-prosjekt i K3K (vara Unn Tove Forfang Jenssen)

Status/merknader:

Karl @yvind Mikalsen.

Har ikke veert mgter.

41. «Vi fornyer UNN» - Arbeidsgruppe 5: Helt hjem — helt digitalt - hele veien med og for pasienten
(vara Per Steinar Andreassen)

Status/merknader:

Anne Regine Lager

Levert delplan 2. startet opp med delplan 3.

19. Felles tjeneste for Digital hjemmeoppfalging mellom UNN og kommunene (vara Per Steinar
Andreassen)

Status/merknader:

Karl @yvind Mikalsen.

Etterlyse mgter. Administrasjonen sjekker.

UNN TONE FORFANG JENSSEN (unntoneforfang@gmail.com, 90 04 02 08)
20. KVAM-utvalg Diagnostisk klinikk (vara Per Steinar Andreassen)
Status/merknader:

Grete BS Asvang, Bente Aune

Ikke veert mgte. Forfall av representant i BU-mgtet.

NINA NEDREJORD (ninanedrejord@gmail.com, 95 73 38 44)

21. Prehospitalt sepsisregister og forskningsprosjektet (vara Kirsti Baardsen)
Status/merknader:

Ikke hgrt noe.

22. Referansegruppe til prosjekt Brukerbanken (vara Kirsti Baardsen)
Status/merknader:
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Evalueringsmgte 15.10.24. At brukerbanken ligger under kontinuerlig forbedring, kan vaere arsak til
at fokuset har veert pa forbedringsprosjekter, ikke brukermedvirkning som metode. Oppfglging av
brukerne har veert mangelfull og darlig. Samarbeid med brukerorganisasjoner, BU, UR og LMS.
Trenger a laere hvordan de representerer. Brukerbanken er viktig for UNN - gker treffsikkerheten pa
forbedringsarbeid. Har veert mer krevende enn forutsett. Flytte brukerbanken til annen enhet?

23. Samisk kompetansegruppe

Status/merknader:

Inger Lise Ebeltoft.

Aktiv padriver for innholdet i samisk sprakuke (uke 43) og arrangert fagdag for ansatte "Den samiske
pasienten" 25.10.

24. Trygg akuttmedisin — lokal arbeidsgruppe

Status/merknader:

Gry Andersen / Per Bjgrnerud Rgnningen.

Ikke mottatt innkallinger. Er denne avluttet? Administrasjonen sjekker.

25, Strategi for paragrende (vara Merethe Saga Lennum)
Status/merknader:
Ikke vaert innkalt til mgte.

26. Kvalitetsutvalget i UNN (vara Lisbeth Dyrstad)

Status/merknader:

Mgte 04.02: Klinisk patologi har fatt ned uforsvarlig lang behandlingstid og mange avvik ved a jobbe
systematisk pa flere omrader.Pasientsikkerhetsvisitter pa sengeposter i BUK og nevro-, hud- og
reumatologi. UNN vil starte fadderordning for LIS etter modell fra Vestfold.

27. FSU Beredskap og hgy kapasitet (vara Terje Olsen)

Status/merknader:

Mgte 17.02: Handlingsplan, oppf@lging og psykososial omsorg til pargrende, Statsforvalteren i Troms
og Finnmarks helseberedskapssatsing, mulig endring av FSU struktur.

28. Prosjekt Felles nasjonal tjeneste for medisinsk koordinering av ambulansefly (MKA)
Status/merknader:

Jon Mathisen/ Elisabeth Warvik

Orientering om de utfordringene som har oppstatt. Veert flere juridiske vurderinger. Oppdraget gar
bl.a. ut pa enhetlig ledelse, som viser seg a vaere vanskelig /umulig & gjennomfgre fordi det blir brudd
pa flere lovverk, og det er utfordrende med hensyn til pasientsikkerheten.

Juridiste utfordringer — gar for at det ikke skal slas sammen men legges ved en samarbeidsavtale mell
unn og univ.syke Oslo OUS. Mgte i mars.

29. «Vi fornyer UNN» - Arbeidsgruppe 2: Poliklinikk-, dagbehandling- og sengekapasitet —
Gruppe 2 B: Poliklinikk (vara Merethe Saga Lennum)

Status/merknader:

Laila Sivertsen

Har laget handlingsplan med 7 hovedpunkter. Teamsmgter hver uke, heldagsmgte 14.11.24.

Fa ned ventelistene, mange gode forslag. Alle klinikker fungerer forskjellig, ikke enighet om felles
rutiner — vanskelig. Finnmarkspasienter — UNN bruker mye ressurser pa dette. Avtaler? Forslag: De
som ikke henvises skal fgrst til Finnmark og sa henvisning. Ma sta i henvisning at det er fritt
sykehusvalg. Mange kunne blitt fulgt opp i Finnmark. Felles prosedyrer, utnytte kapasitet litt bedre.
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30. Medisinsk koordinering av ambulanseflytjenesten (MKA)

Det skal legges fram en samarbeidsavtale som sikrer lettere samarbeid mellom MKA ved UNN og
OUS (Oslo universitetssykehus) i utgvelsen. UNN skal ha endelig beslutningsmyndighet ved uenighet
og prioritering av kapasitet.

NINA JENSEN (nina.jensen@unn.no, 94 98 76 86)
31. FSU Psykisk helse og rus (vara Ruth Pedersen)
Status/merknader:

Vemund N Myrbakk.

Fysisk samling 28.11.2024.

32. KVAM-utvalg Hjerte- og lungeklinikken (vara Gudmund Johansen)
Status/merknader:

Klinikksjef Kristian Bartnes.

Ikke veert megter.

ULF J BERGSTR@M (ulf.jack.bergstrom@unn.no, 95 20 42 53)

33. Prostatasenteret ved UNN

Status/merknader:

Tore Knutsen.

Tilsynsrapporten som de har ventet pa i fjor hgst, kom fra Statsforvalter fgrst i september i 2024,
Tore Knutsen har sluttet ved UNN, og videre oppfelging er overlatt til avdelingen ved UNN.

34. KVAM-utvalg Kirurgi-, kreft- og kvinnehelseklinikken (vara Ruth Pedersen)
Status/merknader:

Mgte 22. november — Tema Hgringen.

Mgte 19.02.2025. Ektraord. Mgte 12. mars ifbm hgringen.

Ventetidslgftet

Status pa fristbrudd, langtidsventende i K3K. Ventetider og tilgjengelighet er direkte knytta til
kvalitet, som ogsa er en hovedoppgave i KVAM. «Ventetidslgftet» har gitt midler satt i arbeid:
Tiltak med gkt kveldspoliklinikk og noen langdager ved operasjon, helsesekretaerer ryddet i interne
ventelister - krever spesialkompetanse. Totalt 40 mill kr satt av, som det kan sgkes om.

Tema: Vi fornyer UNN, omorganiseringen, omstillingen og hgringen. Gjennomfgrt en internrevisjon
pa foretaksniva ved tre enheter hgsten 2024. BU-representant fast 15 minutter med informasjon.

35. FSU Akuttmedisinsk samhandling (vara Terje Olsen)

Status/merknader:

Mgte 13.02.2025

Akutthjelperne (brannmenn) far oppleering i grunnleggende f@rstehjelp, inkludert frie luftveier,
hjertelungeredning, og blgdningsstans. SNLA har bekostet instruktgrer og utstyr. Nar ansvaret legges
til helsefellesskapene ma dette forankres i kommuner og helseforetak.

Seknad om samhandlingsmidler for sertifisering og resertifisering av akutthjelpere i helsefellesskapet
Troms og Ofoten. Sgknad utformet, ma utarbeides intensjonsavtale mellom UNN og kommune(r)
samt budsjett. Jobbes ogsa med samarbeidsavtale mellom UNN og kommunene om
akutthjelperordningen og drift av denne. Silje Sgreng orienterte.

FSU i de fire helsefellesskapene for Akuttmedisin/akuttmedisin og beredskap i nord vil sende felles
spknad om rekrutterings- og samhandlingstilskudd til samtrening. Midler til & fortsette tverrfaglig
simulering mellom kommune- og spesialisthelsetjenesten. Frist 01.03.2025.

Senja kommune mottar jevnlig avviksmeldinger fra ambulansetjenesten om ungdvendig rekvirering
av ambulanse og andre samhandlingsutfordringer. Det er i tillegg uklarhet rundt begrepene
"samhandlingsavvik" og "ugnsket samhandlingshendelse". Det er behov for klarere definisjoner og
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bedre kommunikasjon for a sikre at avviksmeldinger blir fulgt opp. Fysisk mgte i Narvik i mai.

36. Forskningsprosjekt: NORFRAIL - tidlig identifisering av skrgpelighet hos eldre ved
akuttinnleggelse i nordnorske sykehus

Status/merknader

Mona Gundersen (Gunhild Ag)/ Veronika Pettersen del 2

Mgte 21.02.2025. Jonar Roll orienterte. FSU Rekruttering og stabilisering akuttmottaket skal dersom
enighet gjennomfgre noen enkle tester. Hittil gjort pa ca. 100. Artikkel «Skrgpelighetsscreening hos eldre
i norske akuttmottak» publiseres i legeforeningens tidsskrift. Skrgpelighet negativt ladet ord, kan medfgre
at flere takker nei til deltakelse. Brukerrepresentant mente at det er viktig at det blir forklart godt
hvorfor dette ordet brukes. Dersom mulig finne et mindre negativt ord. Neste mgte september.

37. Forskningsutvalg K3K (vara Ruth Pedersen)
Status/merknader:

Gro Jensen

Intet nytt.

38. Forskningsprosjekt Kunstig intelligens (vara Per Steinar Andreassen)
Status/merknader

Kim Mortensen.

Intet nytt.

39. FSU Rekruttering og stabilisering (vara Kirsti Baardsen)

Status/merknader:

Ggril Bertheussen.

Mgte 05.02.2025.

Hospiteringsordning for UNN, kommunene og fastlegene. Koordineringstilbudet ble vist i mgtet.
FSU REST: Iverksetting av to tiltak i helsefellesskapets handlingsplan: Etablere en felles laerings- og
erfaringsarena for praksisveiledere - Etablere hospiteringsordning for helsepersonell i Troms og
Ofoten. Brukerrepresentant holdt innlegg for FSU vedrgrende rekruttering og stabilisering sett fra
brukerperspektiv. Samme som til KVAM-dagen K3K. Mulig endring av FSU-strukturen i
helsefellesskapet, da det er utfordringer med fremmgte. Neste mgte 7. mai i Narvik.

40. Koordineringssenter og klinisk koordineringsnettverk
Status/merknader:

Maria Kristensen/Tony Berntsen/Renathe Lian

Intet nytt.

41. «Vi fornyer UNN» - Arbeidsgruppe 5: Helt hjem — helt digitalt - hele veien med og for pasienten
(vara Per Steinar Andreassen)

Status/merknader:

Anne Regine Lager

Mgte 21.02. Jobber med mandat til del 6 — Helsekompetanse blant pasienter og pargrende. Forslag
er sendt direktgren for godkjenning. Foreslatt at bade BU og UR har representanter med.

42. Kognisjon og demens

Status/merknader:

Leva Martinaityte

Mgte 06.12.2024: Studien heter CogFunTS (Cognitive Function in Tromsg Study). Hovedmalet er a
utforske 30 ars trender innen kognitiv og sunn aldring i den eldre Tromsg-befolkningen. Blir den eldre
befolkningen i Nord-Norge enda sprekere bade kognitivt og fysisk? Finne ut hvilke livsstilsfaktorer og
sykdommer bidrar til 3 bygge opp eller minske sjanser til sunn aldring i dagens eldre samfunn.
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Beregne risiko for demensutvikling om 10-20 ar. Pavirke politikere og helsetjenester for a fremme
sunn aldring. Bidra til & utvikle forsvarlig omsorg for personer som lever med demens og skrgpelighet

LISBETH DYRSTAD (lisbeth.dyrstad@hotmail.com, 90 97 63 46)

43. KVAM-utvalg Nevro-, ortopedi- og rehabiliteringsklinikken (vara Merethe Saga Lsnnum)
Status/merknader:

Klinikksjef Bjgrn-Yngvar Nordvag. (Toril D Nilssen).

Litt utfordringer etter Nilssen sluttet, men dette ordner seg. Forfall av representant i BU-mgte
20.02.2025.

44. FSU Fastlegeradet (vara Thomas Engelskjgn)
Status/merknader:
Blir mgte i november, med ny vara. Forfall av representant i BU-mgte 20.02.2025.

45. Forskningsutvalg NOR (vara Terje Olsen)
Status/merknader:
Ikke fatt papirer. Var i mgte men fikk ikke lyd. Forfall av representant i BU-mgte 20.02.2025.

46. «Vi fornyer UNN» - Arbeidsgruppe/Hovedomradet 4 Bemanning (vara Nina Jensen)
Status/merknader:

Hege Jenssen

Se tidligere sak i dag. Forfall av representant i BU-mgte 20.02.2025.

THOMAS ENGELSKI@N (heithomas@hotmail.com, 92 66 01 01)

47. KVAM-utvalg Barne- og ungdomsklinikken (vara Thomas Engelskjgn)
Status/merknader:

Ikke hgrt noe. Administrasjonen sjekker —far ikke innkallinger.

48. KVAM-utvalget Medisinsk klinikk (vara Margrethe Larsen)

Status/ merknader:

Klinikksjef Jon B. Rgnningen.

Mgte pa mandag 18.11.2024.

Gjennomgatt omorgansieringen. Ulike meninger i klinikken hvordan ting skulle vaere/bli. Mht
Narvik/harstad. For brukers del er det viktigste god behanlding, sa vanskelig @ mene noe. Fikk sin
taletid.

49. Prosjektstyret for plan for hgy aktivitet(PHA)
Status/merknader

Joakim Sjgbeck.

Mgte fredag 29.11.2024.

50. «Vi fornyer UNN» - Arbeidsgruppe 3: Innkjgp (vara Gudmund Johansen)

Status/merknader:

Rosi Floer

Veldig interessant. Har tilspisset seg slik i det siste, slik at de na er delt i to. mange mgtes en gang i
uke, og opprettet referansegruppe som mgtes en gang i maneden. Finpussing av handlingsplan 2.
Mgte neste uke. Gar ikke glipp av noe ved a vaere i ref.gruppen. Brukerstemmen er sikret.

GUDMUND R JOHANSEN (gudmund.ruben.johansen@gmail.com, 90 56 40 66)
51. FSU Digital samhandling (vara Margrethe Larsen)
Status/merknader:

| 9
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Glenn-Helge Hattmann.
Skjer lite i dette prosjektet. Siste mgte avlyst. Forfall av representant i BU-mgte 20.02.2025.

52. Frivillighetsrepresentant i Frivillighetsgruppen (vara Lisbeth Dyrstad)
Status/merknader:
Frivilliggruppa — ikke h@rt noe. Forfall av representant i BU-mgte 20.02.2025.

KIRSTI BAARDSEN (kibaards@gmail.com, 99 79 31 67)

53. KEK — Klinisk etisk komité (vara Terje Olsen)

Status/merknader:

KEK begynner a bli bedre kjent i UNN. KEK er kun et radgivende organ med kompliserte saker.

54. Flytting av Forskningsposten — mandat
Status/merknader:

Tove Skjelbakken

Oppstart 15.01.2025

MARGRETHE LARSEN (margrethehelenelarsen@gmail.com, 41 35 48 98)
55. Referansegruppe for behandlingshjelpemidler

Status/merknader:

Bente Aune.

56. «Vi fornyer UNN» - Arbeidsgruppe 1: Styrking av operasjonskapasiteten i UNN (vara Kirsti
Baardsen)

Status/merknader:

Kristin Sjavik

Mgte 05.12.2024: Risikovurdering: Kom opp mange risikoreduserende tiltak. Det skal etter hvert
jobbes videre med dette. Neste arbeidsgruppemgte er 19.12. 29.01.2025: Arbeidsgruppen fortsetter
med mgter hver 2. uke. Mgtene gjennomfgres pa Teams. Klinikksjefene mgter fgrste time av mgtet-
en gang i maneden. Veldig ryddig arbeidsgruppe som ledes av Kristin Sjavik (driftsleder). Arbeid med
handlingsplan gjennomfgrt med heldags workshop ved UNN Narvik (22.01.25) i Blokkplanlegging
operasjon. Alle tre lokalisasjoner var representert. Som brukerrepresentant er det veert spennende
og leererikt a fa veere deltaker i gruppen. Har blitt tatt godt imot :):)

Vedtak:

Brukerutvalget gjennomgikk rapporteringen fra prosjekt og arbeidsgrupper og gjorde enkelte
endringer. Brukerrepresentantene sender skriftlig tilbakemelding til administrasjonen etter
meter i de ulike prosjekt/utvalg.

BU 06/25-2 Orienteringssaker

Styringskrav og rammer 2025
| foretaksmgtet 5. februar 2025 fikk helseforetakene i Helse Nord overlevert sine
styringskrav og rammer for 2025 fra Helse Nord RHF. Nytt i ar er at dokumentet beskriver
feerre oppdrag, slik at foretakene skal kunne prioritere enda spissere.
Brukerutvalget gikk kort gijennom dokumentet og det som var relevant for Brukerutvalget.
Her er hovedmalene:

e Rask tilgang til trygge helsetjenester av hgy kvalitet og sammenhengende
pasientforlgp
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e Styrke psykisk helsevern og tverrfaglig spesialisert rusbehandling

e Kunnskapsbaserte og beerekraftige tjenester giennom forskning, innovasjon og
naeringslivssamarbeid

e Den offentlige helsetjenesten skal vaere fagfolkenes foretrukne arbeidsplass

e Spesialisthelsetjenesten bidrar til samfunnssikkerhet og er forberedt pa kriser

Vedtak:
Brukerutvalget tar informasjonen til orientering.

BU 06/25-3 Orienteringssaker
Beslutningsnotat overordnet organisering UNN 31.01.2025 - endelig

- UNN har med dagens overordnete organisasjonsstruktur ikke oppnadd gnskete mal i
forhold til hverken tilgjengelighet eller gkonomi.

- Direktgren og ledergruppas viktigste oppdrag er pa kort og mellomlang sikt a sikre
gjiennomfgringen av omstillingsprogrammet «Vi fornyer UNN».

- Etablering av UNNs nye, overordnete organisering er fgrste skritt pa veien mot en ny
organisasjon for foretaket.

- Direktgren mener den her besluttete overordnete organisering av UNN sikrer en
hensiktsmessig organisering av foretaket, der ulike hensyn er godt avveid.

Vedtak:
Brukerutvalget tar informasjonen til orientering.

BU 06/25-4 Orienteringssaker

Reviderte retningslinjer for brukermedvirkning pa systemniva
Styret i Helse Nord RHF har i sitt mgte 18. desember 2024 vedtatt reviderte felles
retningslinjer for brukermedvirkning pa systemniva (styresak 157-20241). Saken har
veert behandlet i alle de regionale helseforetakene og skal bidra til lik praksis pa tvers av
regionene. Det er fortsatt noen uklarheter omkring tolking av retningslinjene, og
koordinatorene i foretakene vil ha et nytt mgte for a finne gode Igsninger slik at det kan
veere lik praksis i de ulike foretakene.

Vedtak:
Brukerutvalget tar informasjonen til orientering.

BU 07/25 Direktgrens time
Administrerende direktgr David Johansen orienterte om:

- Status Vi fornyer UNN
Direktgren orienterte om status i prosjektet. Arbeidet er godt i gang. Direktgren har valgt en
modell. Iverksettes 01.04.2025.

- Struktur pa ambulansetjenesten — er det noe arbeid som pagar her?
Det pagar dialog for a finne gode Igsninger pa denne tjenesten.
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- SAMLOK
Brukerutvalget fikk en kort orientering om saken.

- Hgring: Vi fornyer UNN — Handlingsplan del 2 — Grethe Andersen
Her er resultatet fra arbeidsgruppene:
Arbeidsgruppe 2a:

- Sengekapasitet inkl intermedizerkapasitet, utrede opprettelse av 72 timers post for

lokalsykehuspasienter

- Videre utredning av forsterkning av observasjonssenger og intermedizersenger

- Beslutning i april
Arbeidsgruppe 2b:

- Samle infusjonsvirksomhet UNN Breivika

- Prioriteringer — avtale med Finnmark

- Gjennomfgre poliklinikkprogrammet
Arbeidsgruppe 3:

- Redusere vareutvalg

- Kostnadsreduksjon medikamenter

- Profesjonalisere innkj@gp og lagerlogistikk
Arbeidsgruppe 4:
Optimalisere legers tjenesteplaner
Optimalisere sommerdrift leger
Profesjonalisere utdanningspermisjon for overleger og psykologspesialister
Optimalisere fordeling av pleieressurser
Arbeidsgruppe 5:
Prinsipp — prinsippet er en holdning, og gir grunnleggende fgring for handling i Helt hjem
Konsept — konseptet er overordnet, gir felles forstaelse og er retningsgivende. Det utdyper
og forklarer begrepet Helt hjem. Det legger grunnlag for veivalg og konkrete endringer
Strategisk plan — en strategisk plan peker ut prioriterer og retninger for komme frem til
gnsket mal den er tuftet pa, verdier og fgringer som prinsippet og konseptet gir
Handlingsplan med tiltak - Tiltakene i denne handlingsplanen understgtter konseptene.
Samtidig er tiltakene adressert utfordringer i UNN.

19. februar: Utsending hgring — 16. mars: Frist hgring — 8. april: | styringsgruppa - beslutning.

Vedtak:

Brukerutvalget takker for redegjgrelsen fra direktgren om status i Vi fornyer UNN, og er glad
for at organisasjonen har respondert positivt pa direktgrens omlegging. Pa spgrsmalet om
hvordan pasienten vil merke dette, er vi glad for at det vil merkes positivt pa enkelte
omrader, slik at man kan fa behandlet flere, og pa andre omrader vil pasientene ikke merke
store forandringer.

Brukerutvalget er glad for at direktgren fortsatt vil ha blikket pa psykiatri i somatikken.

Brukerutvalget takker for orientering om at arbeidet med struktur pa ambulansetjenesten er
i gang, og ser fram til denne saken kommer tilbake til brukerutvalget til behandling.

Brukerutvalget takker for god oppdatering fra Grethe Andersen vedrgrende Hgring — Vi
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fornyer UNN — handlingsplan del 2. Brukerutvalget behandler denne saken videre i mgte
11.03.2025.

BU 08/25 Referatsaker
Felgende vedlegg fremlegges:

Referat fra mgte i Sykehusapotek Nord, 12.09.2024

Referat fra mgte i BU Finnmarkssykehuset, 28.11.2024

Protokoll fra ekstraordinaert mgte i RBU, 02.12.2024 0g 22.01.2025

Referat fra Ungdomsradet, 06.12.2024

Referat fra mgte i BU Nordlandssykehuset, datert 12.12.2024

Referat fra mgte i Kvalitetsutvalget, datert 07.01. og 04.02.2025

Referat fra mgte i Brukerutvalgets arbeidsutvalg, datert 08.01. 0og 10.02.2025

NouAwWwNE

Vedtak:
Brukerutvalget tar referatsakene til orientering.

BU-09/25 Eventuelt

1. Prosjektstyre for forprosjekt Nye UNN Asgard (NUA) — brukerrepresentant
Utbyggingssjef Tor-Arne Hanssen har sendt forespgrsel til Brukerutvalget om oppnevnelse av
brukerrepresentant til prosjektstyret for forprosjekt Nye UNN Asgard.

Vedtak:
Brukerutvalget oppnevner Merethe Saga Lennum til dette prosjektet, og administrasjonen
formidler kontaktinformasjon.

2. Regionalt kreftsenter i UNN
Leder for prosjektet Regionalt kreftsenter i UNN, Rolv-Ole Lindsetmo, har behov for en
brukerrepresentant til prosjektet.

Vedtak:
Brukerutvalget oppnevnte Ulf J Bergstrgm til prosjektet med Thomas Engelskjgn som vara.
Administrasjonen formidler kontaktinformasjon.

Terje Olsen (sign.) Hilde A Johannessen(sign.)
leder sekretaer

Referatet godkjennes endeligi BU-mgte 24.04.2025.

Kopi til:

- Helse Nord RHF ved Regionalt Brukerutvalg, 8038 Bodg

- Brukerutvalget Nordlandssykehuset, Postboks 1480, 8092 Bodg
- Sissel Eidhammer og Pernille Aune, Nordlandssykehuset
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Brukerutvalget Helgelandssykehuset, Postboks 601, 8607 Mo i Rana
Brukerutvalget Helse Finnmark, Sykehusveien 35, 9616 Hammerfest
Brukerutvalget Sykehusapoteket, Postboks 6147, 9291 Tromsg

Pasient og brukerombudet i Troms, Fylkeshuset, 9296 Tromsg

Pasient- og brukerombudet i Nordland, Statens Hus, 8002 BOD®
Pasient- og brukerombudet i Finnmark, Hamnegt. 3, 9600 Hammerfest
Klinisk etikkomite UNN v/Bard Forsdahl

Leerings- og mestringssenteret, UNN v/ Marita Pedersen
Kreftforeningen v/ Wenche P Kjglas

Ungdomsradet UNN v/ Marit Nordmo
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